ZARZADZENIE NR 14/26
PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN
z dnia 15 stycznia 2026 r.

w sprawie powolania komisji ds. przeprowadzenia postepowania konkursowego na kandydata
na stanowisko Dyrektora samorzadowej instytucji kultury pod nazwa Dom Kultury
""Slowianin" w Szczecinie

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dzialalno$ci  kulturalnej (Dz.U. z2024r. poz.87oraz z2025r. poz.1173) oraz
art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2025r.
poz. 1153 1 1436) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluj¢ komisje ds. przeprowadzenia postgpowania konkursowego na kandydata na
stanowisko Dyrektora samorzadowej instytucji kultury pod nazwa Dom Kultury ,,Stowianin”
w Szczecinie, zwang dalej komisja konkursowa w sktadzie:

Przewodniczacy:

1) Ryszard Sloka - Sekretarz Miasta Szczecin;

Czlonkowie:

2) Dorota Pudlo-Zylinska - Skarbnik Miasta Szczecin;
3) Grzegorz Lubian - Dyrektor Wydziatu Organizacyjnego Urzedu Miasta Szczecin;
4) Marta Dziomdziora - Dyrektor Wydzialu Kultury Urzedu Miasta Szczecin.

2. Obstuge administracyjno-techniczng komisji konkursowej zapewnia Wydzial Organizacyjny
Urzedu Miasta Szczecin.

§ 2. 1. Czlonkiem komisji konkursowej nie moze by¢ osoba przystepujaca do konkursu badz
w stosunku do ktorej osoba przystepujaca do konkursu jest matzonkiem, krewnym lub powinowatym
w linii prostej, krewnym lub powinowatym w linii bocznej do drugiego stopnia wigcznie lub pozostaje
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to powodowaé uzasadnione watpliwosci co do
jej obiektywizmu lub bezstronnosci.

2. Cztonek komisji konkursowej, po zapoznaniu si¢ zofertami sklada o$wiadczenie,
ze nie zachodza wobec niego okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1.

§ 3. Zadaniem komisji konkursowe;j jest:

1) ustalenie szczegotowych kryteridow oceny uczestnikow konkursu, uwzgledniajac tres¢ ogloszenia
o konkursie;

2) przeprowadzenie postgpowania konkursowego, ktorego celem jest ocena ofert, ktore wptynety na
ogloszony przez Prezydenta Miasta Szczecin konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora
samorzadowe] instytucji kultury pod nazwa Dom Kultury ,,Stowianin” w Szczecinie oraz
wylonienie kandydata na to stanowisko;

3) sporzadzenie protokotow z posiedzen komisji;

4) przekazanie wynikdw postepowania konkursowego wraz z dokumentacja Prezydentowi Miasta
Szczecin.

§ 4. Postepowanie konkursowe, o ktorym mowa w § 1, jest dwuetapowe:

1) w Ietapie - komisja konkursowa dokona weryfikacji zlozonych ofert pod katem spetnienia
warunkow formalnych (formalnych kryteridw wyboru) oraz zlozenia wymaganych dokumentow
okreslonych w ogloszeniu o konkursie oraz wytoni kandydatéw do etapu drugiego; w przypadku
gdy oferta zawiera wszystkie wymagane dokumenty, a kandydat spetnia formalne kryteria wyboru,
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komisja konkursowa moze wezwac¢ osobe skladajaca ofert¢ do usunigcia brakoéw o charakterze
formalnym, w szczegdlnosci obejmujacych brak podpisu, w terminie nie kroétszym niz trzy dni
robocze, wedlug wzoru stanowigcego zalgcznik nr 2 do zarzadzenia, pod rygorem odrzucenia
oferty;

2)w Il etapie — komisja konkursowa przeprowadza rozmowy z kandydatami, podczas ktorych
dokona oceny wytonionych kandydatéw, ich wiedzy fachowej, umiej¢tnosci kierowniczych, na
podstawie przygotowanych pytan oraz przedstawionych przez kandydatow autorskich koncepcji
programowo-organizacyjnych samorzadowej instytucji kultury pod nazwa Dom Kultury
»Stowianin”, obejmujacych okres od 1 lutego 2026 r. do 31 stycznia 2029 r.

§ 5. 1. Postgpowanie konkursowe moze si¢ odbywaé w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu komisji
konkursowe;j.

2. Komisja konkursowa podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtoséw, w gtosowaniu jawnym.
3. Kazdy cztonek komisji dysponuje jednym glosem.
§ 6. 1. Z kazdego etapu postgpowania konkursowego sporzadzany jest protokot.

2. Protokoét z kazdego posiedzenia komisji konkursowej podpisuja cztonkowie komisji obecni na
posiedzeniu.

3. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 sg jawne.

§ 7. Komisja konkursowa przedstawia Prezydentowi Miasta Szczecin wyniki postepowania
konkursowego wraz z:

1) protokotami, o ktorych mowa w § 6 zarzadzenia;

2) dokumentem okreslajgcym kryteria oceny przydatnosci kandydata, oktérym mowa
w § 3 pkt 1 zarzadzenia.

§ 8. Komisja konkursowa konczy dzialalno$¢ po dokonaniu czynnosci, o ktéorych mowa
w § 7 zarzadzenia.

§ 9. Konkurs pozostanie nierozstrzygnigty w razie stwierdzenia przez komisj¢ konkursowa, ze
zadna oferta nie spetlnia formalnych kryteriow wyboru okreslonych w ogloszeniu o konkursie lub ze
zaden z uczestnikow dopuszczonych do udziatu w konkursie nie spetnia kryteriow oceny ustalonych
przez komisj¢ konkursowa.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

wz. Prezydenta Miasta
Zastepca Prezydenta Miasta

Michal Przepiera
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Zatacznik do zarzadzenia nr 14/26
Prezydenta Miasta Szczecin

z dnia 15 stycznia 2026 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ W KONKURSIE NA KANDYDATA NA
STANOWISKO DYREKTORA SAMORZADOWEJ INSTYTUCJI KULTURY POD NAZWA
DOM KULTURY ,,SLOWIANIN” W SZCZECINIE

§ 1. Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora samorzadowej instytucji kultury pod nazwa
Dom Kultury ,,Stowianin”, z siedzibg przy ul. Jozefa Korzeniowskiego 7 w Szczecinie, ktérego celem
jest wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora na okres od 1 lutego 2026 r. do 31 stycznia
2029 r., zwany dalej ,,konkursem”, oglasza Prezydent Miasta Szczecin.

§ 2. 1. Postgpowanie konkursowe na kandydata na stanowisko Dyrektora samorzadowe;j instytucji
kultury pod nazwa Dom Kultury ,,Stowianin” w Szczecinie przeprowadza komisja konkursowa, zwana
dalej ,,komisjg”, powotywana przez Prezydenta Miasta Szczecin.

2. Cztonkiem komisji nie moze by¢ osoba przystgpujaca do konkursu ani osoba pozostajaca
z uczestnikiem konkursu w zwigzku matzenskim, pokrewienstwie lub powinowactwie w linii prostej,
pokrewienstwie lub powinowactwie wlinii bocznej do drugiego stopnia wiacznie, ani osoba
pozostajaca z uczestnikiem konkursu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktory moze budzi¢
uzasadnione watpliwos$ci co do jej obiektywizmu lub bezstronnosci.

3. Cztonek komisji, po zapoznaniu si¢ z ofertami, sktada organizatorowi konkursu o$wiadczenie
o braku okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 2.

4. W przypadku ujawnienia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 2, po rozpoczeciu pierwszego
posiedzenia komisji, Przewodniczacy komisji niezwlocznie informuje otym Prezydenta Miasta
Szczecin, ktory wyznacza inng osobe do sktadu komis;ji.

§ 3. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

1. Ustalenie szczegdétowych kryteriow oceny uczestnikow konkursu, uwzgledniajac tresé
ogloszenia o konkursie, zmozliwoscia ustalenia minimalnego progu punktowego, ktorego
nieosiggniecie skutkuje uznaniem, ze oferta nie spetnia kryteriow oceny.

2. Przeprowadzenie postgpowania konkursowego, w szczegolnosci:

1) ustalenie spelnienia przez uczestnikow konkursu warunkéw formalnych okreslonych
w ogloszeniu o konkursie;

2) wyznaczenie uczestnikowi konkursu spetniajgcemu wymagania obligatoryjne, ktory ztozyt oferte
z brakami lub uchybieniami, terminu na ich usuni¢cie pod rygorem odrzucenia oferty.

3. Przeprowadzenie rozméw z uczestnikami konkursu, w tym dotyczacych przedstawionych przez
nich koncepcji kierowania Domem Kultury ,,Stowianin” w Szczecinie.

4. Rozstrzygniecie konkursu, sporzadzenie protokotu koncowego oraz przekazanie Prezydentowi
Miasta Szczecin wynikow konkursu wraz z dokumentacja.

§ 4. 1. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy wyznaczony przez Prezydenta Miasta Szczecin
sposrdd cztonkow komisji.

2. Konkurs przeprowadzany jest w trakcie co najmniej dwoch posiedzen komisji.

3. Posiedzenie komisji, na ktorym przeprowadzane sg rozmowy z uczestnikami konkursu, moze
odby¢ sig:
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1) nie wczesniej niz po uptywie 3 dni od dnia posiedzenia komisji, na ktérym ustalono spetnienie
warunkow formalnych okre§lonych w ogloszeniu o konkursie albo stwierdzono uchybienia lub
braki w zlozonych ofertach;

2) nie wczesniej niz po uplywie 2 dni od terminu wyznaczonego na usuni¢cie uchybien lub
uzupetienie brakow w ofertach.

4. Posiedzenie komisji jest wazne, jezeli bierze w nim udziat co najmniej 2/3 sktadu komis;ji.
5. Uchwaty komisji podejmowane sa zwykla wigkszo$cig glosow w glosowaniu jawnym,

z zastrzezeniem § 7.
6. Kazdy cztonek komisji dysponuje jednym glosem.

§5.1. W przypadku koniecznosci zasiggnigcia opinii w toku postgpowania konkursowego
dopuszcza si¢ konsultacje z osobg lub osobami posiadajacymi odpowiednie kwalifikacje lub wiedze
w zakresie objetym konsultacja, w szczegdlnosci z radca prawnym lub osobg posiadajgca znajomosc
jezyka obcego.

2. Zasiggnigcie opinii nie obejmuje rozstrzygniecia konkursu. Osoba udzielajaca konsultacji
nie jest czlonkiem komisji, ajej udzial oraz zakres pomocy kazdorazowo odnotowuje si¢
w protokole komisji.

§ 6. 1. Pierwsze posiedzenie komisji obejmuje:
1) oceng kompletnosci i terminowosci ztozonych ofert;
2) oceng zgodnosci ofert z formalnymi kryteriami wyboru okreslonymi w ogloszeniu o konkursie;

3) podjecie decyzji o dopuszczeniu albo odmowie dopuszczenia kandydatow do etapu postgpowania
konkursowego polegajacego na rozmowie z uczestnikami konkursu lub
0 Wyznaczeniu terminu na usuni¢cie brakow lub uchybien w ztozonych ofertach.

2. Komisja podejmuje uchwate o odmowie dopuszczenia kandydata do etapu postgpowania
konkursowego polegajacego na rozmowie z uczestnikami konkursu, jezeli:

1) oferta zostata ztoZzona po terminie;

2) po uplywie wyznaczonego terminu na usuniecie uchybien lub brakéw oferta nie zawiera
wszystkich dokumentéw wymaganych w ogloszeniu o konkursie;

3)z oferty wynika, ze kandydat niespelmia formalnych kryteriow wyboru okre§lonych
w ogtoszeniu o konkursie.

§ 7. 1. Komisja wylania kandydata na Dyrektora w drodze glosowania spos$rod uczestnikow
konkursu, ktorych oferty spehiajg szczegdtowe kryteria oceny ustalone przez komisje konkursows,
bezwzgledng wigkszoscig glosow cztonkoéw komisji obecnych na posiedzeniu.

2. Jezeli w pierwszym glosowaniu nie zostanie wyloniony kandydat na Dyrektora, a oferty co
najmniej dwoch uczestnikow konkursu spetniaja szczegotowe kryteria oceny, przeprowadza si¢ drugie
glosowanie.

3. Drugie glosowanie przeprowadza si¢ sposrod dwoch uczestnikéw konkursu speiniajacych
szczegotowe kryteria oceny, ktdrzy uzyskali najwigksza liczbg gloséw w pierwszym glosowaniu,
a jezeli nie jest mozliwe wytonienie dwoch takich uczestnikow — sposrod wszystkich uczestnikow
konkursu spetniajacych kryteria oceny, ktérzy uzyskali dwie najwigksze liczby glosow.

4. Jezeli tylko jedna oferta spelnia szczegotowe kryteria oceny, komisja przeprowadza glosowanie
nad tg oferta. W przypadku nieuzyskania przez kandydata bezwzglednej wigkszosci gtosow konkurs
pozostaje nierozstrzygniety.

5. Konkurs pozostaje nierozstrzygniety réwniez w przypadku, gdy zadna oferta nie spelnia
warunkow okre§lonych w ogloszeniu o konkursie lub Zadna z ofert nie spelnia szczegdtowych
kryteriow oceny, o ktorych mowa w § 3 pkt 1.
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§ 8. 1. Z posiedzen komisji sporzadza sig¢ protokoty, ktére podpisuja cztonkowie komisji obecni na
posiedzeniu.

2. Komisja, po dokonaniu rozstrzygnigcia konkursu sporzadza protokét koncowy, do ktorego
dotacza dokumenty okreslajace spelnienie kryteriow oceny uczestnikow konkursu.

§ 9. Komisja koniczy dziatalno$¢ po przekazaniu Prezydentowi Miasta Szczecin wynikoéw
konkursu wraz z jego dokumentacja.

§ 10. Obstuge protokolarng komisji zapewnia Wydzial Organizacyjny Urzedu Miasta Szczecin.
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